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Nadwislanskiego Oddziatu Strazy Graniczne;j

e 013 w 2013 roku
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LT SR S str, |
- . Przepisy regulujace dziatalnosé kontrolna. ‘

W 2013 r. dziafalno$¢ kontrolna WNiK NwOSG realizowana byta na zasadach

i w trybie przepisow:

a) ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzadowej (Dz. U. nr 185
poz. 1092) - kontrole w placéwkach SG podlegtych Komendantowi NWQSG:

b) decyzji nr 65 Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 31 maja 2012 r. w sprawie
wprowadzenia do stosowania wytycznych w zakresie zasad i trybu prowadzenia

kontroli w urzedach obsiugujgcych organy lub w jednostkach' organizacyj %ﬂ:h
podleglych lub nadzorowanych przez Ministra Spraw Wewnetrznych (Dz. Urz. M]SW
poz. 43 ze zm. - zwane dale] wytycznymi). Przedmiotowe wytyczne zogtaa‘y
wprowadzone do stosowania w Strazy Granicznej decyzjg nr 139 Komendﬁnta
Gidwnego Strazy Granicznej z dnia 30 sierpnia 2012 r. (Dz. Urz. KGSG 2012.47).

2. Organizacja komérki kontrolnej realizujgcej czynnosci kontrolne oraz

wprowadzone w niej zmiany w 2013 r.

2.1. W NwOSG czynnosci kontrolne realizowane byly przez WNIiK. W 2013 r.
nie dokonywano zmian organizacyjnych w tej koméree. |
Zgodnie z obsada etatowg na dzieri 31.12.2013 r. w WNiK wystepowato 12 stanow sk,
w tym:

- naczelnik wydziatu - 1 (funkcjonariusz);

- starszy specjalista - 5 etatéw (funkcjonariusz), - 4 obsadzone (1 wakat);
- specjalista - 4 (funkcjonariusz/pracownik cywilny), - 4 obsadzone:

- starszy inspektor - 2 (pracownik cywilny), - 1 obsadzony (1 wakat).
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Nalezy wskazaé, ze w zwigzku z licznymi zmianami kadrowymi w wydziale, w okresie
sprawozdawczym czynnosci kontrolne realizowato 8 oséb. W trakc'ie 2013 r. ubvyly
z Wydzialu 2 osoby: 1 funkcjonariusz - starszy specjalista (odszedt na emeryture z dniem
4.02.) oraz 1 pracownik stuzby cywilnej - specjalista (zwolnienie z pracy na wiasng prosbe

z dniem 31.08.). Z uwagi na liczne zmiany kadrowe oraz pozostajace wakaty,
podejmowano dziatania (w ramach posiadanych limitéw na przy;@cle!zatrudmeme) majace
na celu uzupetnienie cbsady etatowej wydziatu. W 2013 r. pIZ}/jE_.*tQ do stuzby/pracy
tacznie 4 osaby: w styczniu - 1 funkcjonariusza (na stanowisko st. SDEC‘.]alISty) w lutym -
2 pracownikéw cywilnych (na stanowiska st. inspektora i specjahsty) w grudniu -
1 pracownika (na stanowisko specjalisty). ‘

Na koniec 2013 r. w WNIK pozostawaly 2 wakujace stanowiska (starszego specjalisty
oraz st. inspektora). Jednoczesnie w kontekécie uzupetniania stanu eltatowego kKomorki
doda¢ nalezy, ze kierowano si¢ przede wszystkim rzeczywistymi potrzebami wydziatu
dotyczacymi posiadania w jego strukturze oséb z wiedza merytoryczna (wyksztatceniem)
z zakresu najistotniejszych - z punktu widzenia dziatalnosé komérki krl\ntroll obszarow
dziatalno$ci Nadwislanskiego OSG (1. graniczna, cudzoziemska, operacyjno -Sledcza,
logistyczna i finanséw). W zestawieniu z pewnymi ograniczeniami dotycf:acymt wymogow
formalnych, a takze niewielkim zainteresowaniem stuzbg w WNIK, powoduje
to utrudnienia w znalezieniu wtasciwego kandydata na wolne stanowiskci.

2.2. Liczba jednostek/komérek organizacyjnych, w ktérych podjeto czynnosci kontrolne
w 2013 r. wynosifa tacznie 22 podmioty.

2.3. Sredni czas trwania kontroli wyniost 51 dni (na przykiadzie 16 kontroli, w tym:
zakonczonych wystapieniem pokontrolnym (7) oraz sprawozdaniem (9).

3. Liczba osob w komérce, ktore posiadajg straz pracy: ogétem oraz w kontroli i/lub

audycie wewnetrznym przedstawia ponizsza tabela:

. i Liczba osob posiadajacych
Liczba osdb posiadajacych
; staz pracy w kontroli i/llub
ogélny staz pracy a|udycle
do 2 lat 1 5
od2do5 lat 0 ]2
od 5 do 10 lat 0 |3
powyzej 10 lat 9 0

* dane na koniec okresu sprawozdawczego
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4. Ogolne koszty planowane i poniesione na kontrole przedstaqul tabela kosztow
stanowiaca zatgcznik ,statdNwOSG” do niniejszego sprawozdanija.

5. Sposéb planowania kontroli. ‘

Roczny plan kontroli opracciwany zostat na podstawie § 9 wytycznych
Z uwzglednieniem: , i
1) wynikow wezesniejszych kontroli i audytéw wewnetrznych: |
2) wynikow badar i analiz okreslonych probleméw oraz skarg i WﬂiDSkéV\!{:
3) czynnikéw ryzyka majacych wptyw na dziatalnosé podmiotu kontrolow!anego;
4) informacji dotyczacych dziatalnosci podmiotu kontrolowanego.
Podczas opracowania planu kontroli uwzglgdniono propozycje obszarow kontrali,
zgloszone przez kadre kierownicza jednostek i komérek crganizac:!yjnych Oddziatuy,
czynniki mogace mie¢ negatywny wptyw na dziatalnosé kontroiowanyl::h jednostek, jak
rowniez kontrole zlecone przez Komendanta Gtéwnego SG (dokcnuj!:a_c aneksu planu
kontroli). Tworzac roczny plan kontroli na rok sprawozdawczy (2013)|. a takze na rok
obecny (2014) uwzgledniono analize ryzyka przyjmujac, jako najbardziej istotne z punktu
widzenia dziatalnosci kontrolnej:
- regulacje prawne obowigzujace w kontrolowanym obszarze oraz czestotliwose ich
Zmian,
- czestotliwosé przeprowadzonych czynnosci kontrolnych w danym obszarze w latach
poprzednich, zaréwno przez podmioty wewnetrzne jak i zewnetrzne;
- istotnos¢ obszaru poddanego kontroli ped katem zadan realizowanych przez Straz
Graniczna,

W procesie planowania obszaréw przewidzianych do kontroli wzieto pod uwage
informacje z rozpatrzonych przez WNiK skarg. Plan kontroli opracowywa ny byt w oparciu
o dokumenty strategiczne NwOSG:

- Plan dziatalnosci NwOSG na 2012 £

- Arkusze oceny ryzyka (...) na rok 2012 I

- Wizja i Misja koncepcja funkcjonowania NwWOSG w latach 2009-201 B,
Ponadto przy opracowywaniu uwzgledniono réwniez Standardy kontroli w administracji

rzadowej wprowadzone przez Kancelarie Prezesa Rady Ministrow (pkjf IV Planowanie
Kontroli).

6. Liczba kontroli Przeprowadzonych w okresie Sprawozdawczym w NwOSG
przedstawiono w tabeli stanowiacej zatacznik ,statENwOSG”,

alu Strazy I I3
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Ogoétem WNIK przeprowadzit w 2013 r. 22 kontrole podmiotéw podlegtych Komendantowi

NwOSG (na koniec roku sprawozdawczego 6 kontroli pozostawaio mi'ezakoﬁczonych),

w tym 11 kontroli planowych w trybie zwyktym oraz 11 kontroli pozaplanowych w trybie

uproszczonym.

W 2013 r. nie przeprowadzono kontroli w trybie koordynowanym.

7.

Zakres przeprowadzonych kontroli obejmowat lata:
-2012/2013 -18/82%
- 2013

-4/18%

Kryteria kontroli najczesciej wykorzystywane do oceny dzialalnosci

kontrolowanego podmiotu przedstawiono w tabeli stanowiacej zatacznik

.Stat7TNwOSG”.

8. Oceny sformufowane na podstawie ustaleri z kontroli przedstawiono w tabeli

9. Nieprawidtowosci i uchybienia stwierdzone w wyniku kontroli:

9.1.
a)

stanowigcej zalacznik ,stat8NwOSG”.

W zakresie kontroli zadar regulaminowych/ustawowych:

.Gospodarowanie $rodkami funduszu operacyjnego SG w WOS NwOSG oraz

|
podleglych placowkach Nadwi$lariskiego Oddziatu SG”, stwierdzono nastepujgce

uchybienia:

brak uregulowan w wewnetrznym podziale zadari placéwek dotyczacych realizagji
zadan zwigzanych z wydatkowaniem $rodkéw z funduszu Lperacyjnego SG
(Placéwki SG: Warszawa-Okecie, w Bydgoszczy, w Lodzi, w Kie%lcach, Warszawa-
Modlin); !

nie uwzglednienie w szczegdtowych zakresach obowiqzkéw i uprawnien
funkcjonariuszy zadann zwigzanych z wydatkowaniem éradl«f:w z funduszu
operacyjnego SG (WOS oraz Placéwki SG: w Bydgoszezy, w t!odzi. w Kielcach,
Warszawa-Modlin); |

wykazy wydatkow operacyjnych byly niezgodne z obowigzujacym wzorem lub
teczki personalne nie zawieraty wykazu wydatkéw operacyjnych iWOS);

wydatki operacyjne udokumentowane niezgodne ze wzo!rem okreslonym
w zataczniku nr 14 zarzadzenia PF-1 (WOS, Placéwka SG w Kie‘cach);

wykaz wynagrodzeri OZI i innych kosztow poniesionych w sprawie niezgodny
z obowigzujacym wzorem, okreslonym w zataczniku nr 17 :!:arzqdzenia PF-1
(Placéwka SG w Kielcach);

%
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* nie zamieszczanie wymaganej adnotacji, zgodnie z § 22 ust. 7 ‘zarzqdzenia PF-1
(na egzemplarzach nr 2 wnioskéw o wydatkowanie érodlicéw z funduszu
operacyjnego — Placéwki SG: Warszawa-Okecie i w todzi); ‘
= brak nadzoru nad sporzadzang dokumentacja w zakresie wydatkowama srodkow
funduszu operacyjnego SG, tj. brak dekretacji przeiozonyc;h swiadczacych
0 zapoznaniu lub dalszym trybie procedowania (Placéwka SG Warézawa-Okecie);
* nie rozliczenie pobranej zaliczki na wyptate wynagrodzenia w terminie wskazanym
w zarzadzeniu PF-1 (Placoéwka SG w todzi).
Przyczyng ww. nieprawidiowos$ci i uchybier byly: niewlasciwa interpretacja oraz
niestosowanie sie do przepiséw zarzadzenia Pf-1 Komendanta Gtownego SG; zbyt ogdine
sformutowanie w wewnetrznych podziatach zadar placéwek i szczegdffuwch zakresach
obowigzkéw i uprawnieri zadania dotyczacego gospodarowania funduszem operacyjnym
(uznano za wystarczajgce okreslenie ,prowadzenie cZynnosci operacyjno-rozpoznawczych");
brak odpowiedniego nadzoru stuzbowego przetozonych. Osobami odpowiedzialnymi
za stwierdzone uchybienia byli: naczelnik WOS i jego zastepca, Komendanci Placowek
SG oraz ich zastgpey ds. operacyjno-§ledczych, bezposredni plZE*Oi’EI‘Ifi funkcjonariuszy
(dot. sporzadzania szczegdtowych zakresow | obowigzkow) oraz! funkcjonariusze
wykonujgcy czynnosci stuzbowe w tym zakresie:

b) .Pozyskiwanie i wykorzystywania danych teiekomumkacwnycfr uzyskiwanych
w placéwkach Strazy Granicznej lezgcych w terytorialnym zasiegu dziatania NwOSG)”
stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci:

* uzyskiwanie danych telekomunikacyjnych za posrednictwem SIEC[ bez pisemnych
upowazniern Komendanta NwOSG, co stanowilo naruszenie art. 1Db ust. 1 pkt 3
ustawy o Strazy Granicznej (WOS$, Placowki SG w: Kielcach, Bydgolszczy)

* zapisywanie informacji uzyskiwanych od operatoréw na noémkach wielokrotnego
zapisu, co umozliwiato skasowanie uprzednio zapisanych danych (CD/DVDtRW)

* uzyskanie danych telekomunikacyjnych w oparciu o  wnioski Zawierajgce
nieprawidiowa podstawe prawng (art. 180c i art. 180d ustawy z dnia| 16 lipca 2004 r.
Prawo Telekomunikacyjne, zamiast art. 10b ustawy o Strazy Granicznej);

* rejestracja wnioskow w urzadzeniu ewidencyjnym nuez;;odnym Zze wzorem
okreslonym w zataczniku nr 2 do algorytmu postepowania z danymi

. rozbleznoécl okreséw wskazanych we wniosku oraz okreséw, ktérymi faktycznie
objeto sprawdzenie:
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» biedne zapisy dotyczace systemowego numeru zapytania w Elektronicznym rejestrze
lub nie wprowadzenie systemowych numeréw zapytania;
* nieprawidtowe numery telefonéw, numery IMEI, daty wnioskéw, nazwy operatorow
w Elekironicznym rejestrze;
= brak zaewidencjonowania w Elektronicznym refestrze odpowiedzi judzielanych przez

teleoperatorow;

* zadanie w zakresie pozyskiwania danych telekomunikacyjnych nie zostalo
uwzglednione w szczegSlowych zakresach obowigzkéw i uprawnien
funkcjonariuszy uzyskujacych te dane.

Przyczyna ww. nieprawidfowosci i uchybieri byly: niewtasciwa interpretacja przepisow ustawy
o 8G (uznano, 2e wystarczajgce do uzyskiwania danych beds upowaznienia
do przetwarzania danych osobowych); nie przestrzeganie zalecen wewnetrznych

Komendanta Oddzialu opisanych w algorytmie postepowania w zakre-isie pozyskiwania
danych retencyjnych od operatoréw telekomunikacyjnych; brak starannoéci i rzetelnosci
(dot. prowadzenia rejestrow); brak odpowiedniego nadzoru stuzbowego przetozonych.
Osobami odpowiedzialnymi za stwierdzone uchybienia byli: naczelnik WOS i jego
zastepcy, Komendanci Placdwek SG oraz ich zastepcy ds. operlacyjnc-éledczwh,
kierownicy GOS oraz funkcjonariusze wykonujacy czynnosci stuzbowe w tym zakresie.

9.2. W zakresie kontroli zadan finansowo/gospodarczych 7 JPrawidfowosé
przeprowadzania wybranych postepowari o udzielenie zamdwiFnia publicznego
przez Wydziat Finanséw NwOSG”, stwierdzono nastepujgce uchybienia:

* we wnioskach o wszczecie postepowania o udzielenie zaméwitla‘nia publicznego,
stwierdzono brak daty dokonania przeliczenia warto$ci zamowienia. Element ten
byt wymagany zgodnie z wytycznymi nr 102 Komendanta |INWOSG z dnia

4 czerwca 2007 r. w sprawie organizacji zaméwieri publicznych NtlnfOSG.

Przyczyng powstania uchybienia byta sprzecznosé tresci wytycznych !nr 102 oraz jego
zatgcznika, w ktérym okreslono wzér wniosku. Osobami odpowiedzialnyr:r1i za stwierdzone
uchybienia byli: kierownik Sekcji Zaméwien Publicznych oraz osbby prowadzgce
postepowania. |
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10. Whioski i zalecenia formutowane w wyniku przeprowadzonych kontroli:

10.1. W zakresie kontroli zadar regulaminowych/ustawowych:

a) ,Gospodarowanie $rodkami funduszu operacyjnego SG w WOS NwOSG oraz

podlegfych placéwkach Nadwiélaﬁskiega Oddziatu SG”, sformu%koano nastepujgce
wnioski i zalecenia: |

w szczegdtowych zakresach obowigzkdw i uprawnieri funkcjonariuszy uwzglednié

zadania zwigzane z wydatkowaniem érodkéw z funduszu operac inego;

= wydatki operacyjne ewidencjonowaé w wykazie wydatkéw zgiodnie Z wzorami
okreslonymi w zatgczniku nr 15 oraz 17 do zarzadzenia PF-1:

* dowody Zrédiowe sporzadza¢ Scisle ze wzorem, stanowigcym zatacznik nr 14
do zarzadzenia PF-1; I

» na wnioskach o wyrazenie zgody na wydatkowanie Srodkéw 2z funduszu
operacyjnego, przechowywanych w dokumentacii stuzbowej, zamieszczaé
adnotacje stosownie do § 22 ust. 7 zarzadzenia PF-1:

» nadzdr stuzbowy whasciwych przetozonych dokumentowad popm.r;z Zamieszczanie
dekretaciji na notatkach stuzbowych ze wskazaniem dalszego trybu procedowania;

» bezwzglednie przestrzegac terminowego rozliczenia zaliczek pobranych na poczet

wydatkéw operacyjnych, zgodnie z § 20 ust. 3 zarzgdzenia PF-1. I

Informacje o wykonaniu przez kontrolowane podmioty wnioské)'w pokontrolnych

zostaty przestana do zarzgdzajacego kontrole - wnioski zrealizowano.

b) .Pozyskiwanie i wykorzystywania danych teiekomunikac;g‘nych uzyskiwanych
w placowkach Strazy Granicznej lezgcych w terytorialnym zasiegu dz:afama NwOSG)"
sformutowano nastepujgce wnioski i zalecenia:

* W szczegblowych zakresach obowiazkéw | uprawnien | funkcjonariuszy
uzyskujgcych  dane  telekomunikacyjne uwzgledni¢ zadanie dotyczace
pozyskiwania danych telekomunikacyjnych na podstawie art. 10b ustawy o Strazy
Granicznej;

* W szczegofowych zakresach obowiazkéw | uprawnien | funkcjonariuszy
prowadzacych  Elektroniczny rejestr wnioskéw o uzyskame informacji
od operatoréw telekomunikacyjnych uwzgledni¢ powierzenie tego zadama

¢ prowadzic¢ cykliczny nadzér stuzbowy nad placéwkami SG w zakresie uzyskiwania
danych telekomunikacyjnych, z wykorzystaniem réznych jego form (WOS);

* opracowac¢ system nadzoru nad danymi wprowadzanymi do Elektronicznego
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rejestru wnioskéw o uzyskanie informacji od operatoréw tele!komunikacyjnych.
zapewniajgcy wyeliminowanie btedéw przy wprowadzaniu danyclj;
e dane telekomunikacyjne utrwalaé na piytach jednokrotnego‘ zapisu, zgodnie
z algorytmem postepowania z danymi:
= w przypadku zakwalifikowania danych do zniszczenia bezwzglednie stosowaé
zasade petnej ich rozliczalnosci oraz ich protdkolarnego niszcze%nia, na zasadach
okreslonych w algorytmie postepowania z danymi;
* rejestr zrealizowanych wnioskéw dostosowaé do wzoru, okreslonego w zatgczniku
do algorytmu postepowania z danymi;
* samodzielnie pozyskiwa¢ dane telekomunikacyjne na podstawie art. 10b ustawy
o Strazy Granicznej przez uprawnionych funkcjonariuszy| (Placéwka SG
Warszawa-Modlin, Placéwka SG w Lodzi);

* uzyskiwane dane zapisywa¢ na ptytach CD w sposdb bezposrednio definiujgcy
pliki, bez ich szyfrowania, zgodnie z algorytmem postepowania z ¢|janymi;

e przy nadawaniu upowazniern do przetwarzania danych osobowych stosowad
zasade nadawania uprawnier odrebnie dla kazdego zbioru;

= wnioski o uzyskanie informacji od operatoréw telekomunikacyjnych dostosowaé
do wzoru okreglonego w zataczniku nr 3 algorytmu postepowania z danymi.

Informacje o wykonaniu przez kontrolowane podmioty wnioskélw pokaontrolnych

zostaly przestana do zarzadzajacego kontrole - wnioski zrealizowano (lub podijeto

czynnosci w zakresie ich realizacji).

102 W zakresie kontroli zadan finansowo/gospodarczych ~— | ,Prawidfowosé
przeprowadzania wybranych postepowari o udzielenie zaméwienia publicznego

przez Wydziat Finanséw NwOSG", sformulowano nastepujace wnioski i zalecenia:

e Naczelnik WF przedstawi Komendantowi NwOSG, w celu po!dpisania, projekt
zmian wytycznych nr 102 uwzgledniajgcy dostosowanie zafgcznika nr 3 do tresci
wytycznych w zakresie sporzadzania wniosku o wszczecﬂa postepowania
0 udzielenie zamdwienia publicznego.

Termin przestania przez kierownika podmiotu kontrolowarnego informac;ji
do zarzadzajacego kontrole o sposobie realizacji zalecenia upfy\lfva po terminie
sporzadzenia niniejszego sprawozdania z dziatalnosci kontrolnej NwDSGl.
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11. Uzyskane efekty z kontroli zrealizowanych przez WNiK.

Realizujac zadania w zakresie dziatalnosci kontrolnej WNiK podejmuje czynnosci
stuzbowe zmierzajgce do wykrywania i eliminowania zaistniatych | nieprawidiowosci
w funkcjonowaniu placéwek SG poi:ilegl'ych Komendantowi NwOSG oraz komdrek
organizacyjnych oddziatu. Ponadto peni funkcje prewencyjna, sygnalizu'jqc o zdarzeniach
i praktykach bedgcych potencjalnym uchybieniem w dziataniach funkcjonariuszy SG.

Komendant Oddziatu otrzymuje informacje na temat dziatalnosci stuzbowe] swoich
podwiadnych, w zaleznosci od zastosowanych kryteriow kont:loli, w zakresie
efektywnosci, praworzadnosci, gospodarnosci czy tez rzetelnosci wykonania zadan.
W ramach prowadzonej dziatalnosci kontrolnej wskazywane sg ewemlualne zagrozenia
wsprawach Iub obszarach wymagajacych pilnej/doraznej interwencji albo dziatan
diugofalowych, przedstawiane sg jednoczesnie propozycje naprawcze dla usprawnienia
i uniknigcia niepozadanych sytuacji w dalszej dziatalnosci s#uibclawej. W  jednym
przypadku ustalenia kontroli miaty wptyw na zalecenie dotyczace zmiany przepisow

wewnetrznych (wytycznych) Komendanta NwQSG. |

12. Przykfad realizacji zadan przez podmiot kontrolowany, kiére mogy byé
wykorzystywane w celu usprawnienia nadzoru takze w innych podmiotach.

W wyniku kontroli przeprowadzonych w 2013 r. nie stwierdzono realizacji zadan,
ktére mogtyby by¢ wykorzystane w celu usprawnienia nadzoru w innych podmiotach.

13. Wnioski i wuwagi dotyczace organizacji czynnosci kontrolnych
i sprawozdawczosci oraz przykladow dobrych praktyk w postepowaniu
kontrolnym. |
Sprawozdawczo$é z rocznej dziatalnosci kontrolnej winna zostaé ograniczona

do informacji, o ktérych mowa w § 51 wytycznych.

14. Potrzeby szkoleniowe kadry kontrolerskiej, a takze stan ich realizacji.

Zgodnie ze Standardami kontroli w administracji rzgdowej (pkl 2 Kompetencje
zawodowe kontroleréw) obowiazkiem kazdego kontrolera jest state podnoszenie
kompetencji zawodowych. Niezaleznie od powyzszego potrzeba szkolenia
funkcjonariuszy/pracownikéw WNiK wynikata réwniez z faktu przyjecial do stuzby/pracy
W wydziale nowych oséb (4), ktérzy nie posiadali zaréwno wiedzy, jak|i doswiadczenia
w zZakresie Postepowania kontrolnego. Ponadto, zalecenia audytu wewnetrznego

przeprowadzonego w WNiK w 2012 r. nakazywaty zwrdcié uwage na|kwestie szkoler
w komérece kontroli.

aniskiego Oddziatu S Grc:m
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Majac to na uwadze pozyskano oferte firmy zewnetrznej (Polskiego |Instytutu Kontroli

Wewnetrznej) szkolenia warsztatowego nt. Metodyka przeprowadzania kontroli
1

w administracji rzgdowej, lecz z uwagi na znikome S$rodki finansowe Oddziatu
przeznaczone na szkolenia, zdecydowanie odbiegajace od szacunkowych kosztéw

okreslonych w ww. ofercie, nie udato sie zrealizowaé szkolenia. W zwigzku z tym,

szukano réwniez innych mozliwosci. Komendant .NWOSG wystgpit| do Centralnego
Osrodka Szkolenia SG w Koszalinie z zapotrzebowaniem na Zorganizowanie szkolen
ztego zakresu, wskazujac przy tym, ze oferta taka spctl%a sie réwniez
z zainteresowaniem pozostatych Oddziatéw SG. W odpowiedzi COS E|‘>G poinformowat,
ze Osrodek ,nie realizuje szkolen z temalyki przedstawionej w pmedTiotowym pismie,
Tym samym nie dysponujemy wyktadowcami, ktérzy mogliby przeprowadzi¢ szkolenia
o tak specjalistycznej problematyce”.

Niezaleznie od powyZszego funkcjonariusze/osoby pefniace stuzbe w WNiK
nabywaja i utrwalaja wiedze w zakresie procedur kontro[nyfch w ramach
samodoskonalenia, a takze w toku przygotowywania materiatéw kontroli, W ramach
przyznanych przez WKiSz. limitéw, osoby kierowane byty réwr?iei do udziatu
w szkoleniach dotyczacych poszczegdinych pragmatyk dziatalno$ci  stuzbowej SG
np. Prawo zaméwieri publicznych; przepisy gospodarki matarfé!awo-ﬁnansawej;
Fostgpowanie dowodowe w ramach postepowania administracyjnego, Prowadzenie przez
funkcjonariuszy SG kontroli legalno$ci wykonywania pracy przez cudzoziemecéw,
prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej przez cudzoziemcéw, powierzania wykonywania
pracy cudzoziemcom; Teoria systemu kontroli zarzadczej. W ocenie VNLFNEK pozadanym
byloby dodanie do oferty Osrodkéw Szkolenia SG szkolen w zakresie metodyki
przeprowadzania kontroli w administracji rzadowej.

15. Praktyki w zakresie upublicznienia wynikéw kontroli w Biuletynie Informac;ji

Publicznej. |

W 2013 r. w Biuletynie Informac;ji Publicznej zostaly zamieszczone:

- sprawozdanie z dziatalnosci kontrolnej WNIK NwQSG za rok 2012:
- wystapienie pokontrolne z kontroli przeprowadzonych w 2012 r.

- Wystapienia i sprawozdania z kontroli przeprowadzonych w 2013 r.:

- informacja o wynikach kontroli przeprowadzonych w NwOSG w zakresie

gospodarowania funduszem operacyjnym.

Natomiast dokumentacja z przebiegu kontroli bedacych w trakcie zostanie

upubliczniona po zakoriczeniu kontroli.

Wydziat Nadzoru i Kontroli Nadwislaniskiego Oddziatu Strazy Graniczne;j 10




16. Umiejscowienie w strukturze organizacyjnej urzedu komérki odpowiedzialnej

za koordynacje zadan z zakresu kontroli zarzgdczej.

W strukturze organizacyjnej NwOSG nie zostata wyodrebniona komérka
organizacyjna odpowiedzialna za koordynacje zadan z zakresu kontroli Zarzgdcze).
Za koordynacje zadan kontroli zarzadcze] odpowiada koordynator do | przeprowadzenia

analizy stanu kontroli zarzadczej w NwOSG, ktory zostat powotany decyzjg nr 199
Komendanta Nadwislanskiego Oddziatu SG z dnia 4.10.2012 r. w| sprawie kontroli
zarzgdczej w Nadwislariskim Oddziale Strazy Granicznej.

Decyzjg nr 147 Komendanta Nadwislanskiego Oddziatu SG z dnia 13.07.2012 .
w sprawie powofania koordynatora do przeprowadzenia analizy stanu kontroli zarzadczef
w Nadwi$lafiskim Oddziale Strazy Granicznej zostat wyznaczony funkcjonariusz
(Wydziatu Granicznego), ktéry w zakresie realizacji zadan koord:ynatora podlega
bezposrednio Komendantowi NwOSG.

Nalezy zauwazy¢, ze Komendant Giéwny SG, w zwigzku z trwajaca obecnie
reorganizacjs komend Oddziatdéw, wskazat powstajacy Wydziat Analiz, Informacji
i Wspofpracy Migdzynarodowej, jako komérke organizacyjng odpowiedzialng za realizacje
kontroli zarzadczej w oddziale (pisma KG-SK-4290/1/13 z dnia 16,09.2013 r. oraz
nr 655/SK/KJ/13 z dnia 7.10.2013 r.).

Zalaczniki: 4 na 4 str,

Zalgcznik nr 1 na 1 str. — tabela koszty kontroli" plik statdNwOSG
Zaigcznik nr 2 na 1 str. — tabela liczba kontroli" plik statSNwOSG
Zalaeznik nr 3 na 1 str, — tabela ,kryteria kontrali” plik stat7NwOSG
Zalacznik nr 4 na 1 str. - tabela ,ocena z kontroli” plik stat8NWOSG

Wykonana w eqz. Qoiedynczxm

Sporz./Wyk. R.G.
Tel. 660-33-41
Dnia: 14.01.2014 r,
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Proszg o wpisanie nazwy zespelu, wydzialu, biura, samodzielnego slanowiska realizujgcego czynnosci kontrolne itp.
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Tabela kryteriow kontroli
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Tabela ocen z konltroli
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* proszg o wypelnienie zgodnie ze stosowanaq skalg ocen,
** prosze o wpisanie o jaki zakres przedmiotowy chodzi,




